Landesverband Saarland e.V. Deutsches
Rotes
Kreuz

Helfer-, Flihrungs- und Leitungskraftequalifikation im DRK Landesverband Saarland e.V.

Leitungskrafteausbildung (KBL/LBL)

Grundlagen des Personalmanagements Grundlagen der Organisationsentwicklung
16 UE 16 UE
32 UE|
+ A
Einfliihrung in die Stabsarbeit (anerkennung 35 UE)
Verbandfiihrerausbildung . Fihren in der DRK-Leitungsgruppe
40 UE|
Zugfiihrerausbildung
Leitungskrafteausbildung (Bereitschaftsleiter)
Grundlagen des
Sozialmanagements 16 UE
16 UE
A
Gruppenfihrerausbildung
Leitungskraft auf
H H Ortsvereinsebene
Fachdienstausbildung P
Fachdienstausbildung Fachdienstausbildung Technik Fachdienstausbildung
Information und oder und oder Sanitatsdienst T + 1
Kommunikation [, )| Sicherheit (Sanitater)
Vorstands-
arbeit
oder
Betreuungsdienst
Leiten von
Fachdienstausbildung Soziale oder Fachdienstausbildung Verpflegung Gemeinschaften
Betreuung und Unterkunft (Verpflegungshelfer) 16 UE
(Betreuungshelfer)
Zusatz
PSNV von Gruppen |16 ue
PSNV-B PSNV-E ,Peer* <
Kriseninter- oder Psychosoziale Unterstlitzung fiir
ventionshilfe Einsatzkrafte
80 UE 32 UE
Aufbauseminar ;5 ¢
F A
Grundausbildung Psychosoziale
Notfallversorgung (PSNV)
16 UE
Helferausbildung
] Grundausbildung
HGA Information
Einsatz l_ Sicherheit (Anerkennung (Anerkennung Kommunikation l_
10 UE 10 UE durch FD) 10 UE durch FD) 10 UE 16 UE
56 UE
A
Erste-Hilfe-Ausbildung o . Mitgliedschaft oder Anwartschaft in einer
(nicht &lter als 12 Monate) DUE Rotkreuz-Einfiihrungsseminar BUE Rotkreuzgemeinschaft
17 UE
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