
 
Deutsches Rotes Kreuz 
Landesverband Saarland e.V. 
 
      
 
 

Stellenausschreibung 
Mitarbeiter in der Buchhaltung /  

Bilanzbuchhalter (m/w/d) 
 
 
Sie suchen eine abwechslungsreiche Aufgabe mit sozialem Auftrag, keinen bloßen Job? Dabei gehören 
Menschlichkeit und Begeisterungsfähigkeit nicht einfach so zur Arbeitsplatzbeschreibung, sondern zu Ihrer 
Lebenseinstellung? Sie sind ein Ass im Bereich Zahlen und setzen dieses Wissen gerne dafür ein, dass die 
Gesellschaft jeden Tag ein bisschen besser werden kann? Dann sind Sie bei uns genau richtig! 
 
Das Deutsche Rote Kreuz, Landesverband Saarland e. V., sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt zur Verstärkung 
des Teams einen Bilanzbuchhalter. Dienstort ist die Landesgeschäftsstelle in Saarbrücken.  
 
Ihr Profil: 
- Sie bringen eine kaufmännische Berufsausbildung, idealweise mit der Weiterbildung zum Bilanzbuchhalter 

(IHK) (m/w/d), oder eine vergleichbare fundierte Ausbildung mit.  
-  Sie haben Erfahrung in der Erstellung von Monats- und Jahresabschlüssen nach HGB, idealerweise sogar in 

Bezug auf Sozial- oder Wohlfahrtsorganisationen. 
- Sie sind fit in MS Office, insbesondere in MS Word/MS Excel und haben fundierte Kenntnisse in 

Buchhaltungsprogrammen, idealerweise Sage 100/ClassicLine. 
- Sie überzeugen durch Ihre analytischen Fähigkeiten und verstehen es, in Prozessen zu denken. 
-  Sie zeichnet eine hohe IT-Affinität gepaart mit einem ausgeprägten Zahlenverständnis aus. 
-  Sie identifizieren sich mit den Grundsätzen der Rotkreuzbewegung. 
 
Ihre Aufgabe: 
- Mitwirkung im gewöhnlichen Tagesgeschäft unserer Buchhaltung (Vorkontierung von Rechnungen, Buchen 

der Bank, Erstellen von Ausgangsrechnungen). 
- Erstellen von Umsatzsteuervoranmeldungen. 
- Analysieren von Bilanz/Gewinn- und Verlustrechnung. 
- Erstellen von Reports und Auswertungen für Controllingzwecke. 
- Vorbereiten von Dokumentationen für Wirtschafts- und Betriebsprüfer. 
- Mitwirken bei der Optimierung von Prozessen im Finanzwesen im Rahmen der Digitalisierung. 
 
Unser Angebot: 
- Einen attraktiven und unbefristeten Arbeitsplatz in Vollzeit mit der Chance, sich gestaltend einzubringen. 
-  Angemessene Vergütung nach dem DRK-Reformtarifvertrag , zzgl. Jahressonderzahlung. 
- Betriebliche Zusatzversorgung. 
- Optionale, von uns mitfinanzierte Altersversorgung. 
- Regelmäßige Fort- und Weiterbildungsangebote. 
-  Vereinbarkeit von Familie und Beruf. 



 
Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen unter Angabe der Ausschreibungsnummer FIBU/2022/10 senden Sie 
bitte bis zum 31. Oktober per E-Mail 2022 an: 
       
 Sabine Welsch        
 DRK-Landesverband Saarland     
 Personalabteilung       
 bewerbung@drk.saarland     
           
 
 Wir bitten Sie um Übersendung einer einzigen Datei   
 (ausschließlich PDF-Format) mit einer   
 Maximalgröße von 3 MB.  
  
Vorstellungs- und Bewerbungskosten können nicht erstattet werden.   
 


